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 عنه ةعام أ. التعريف بالبرنامج ومعلومات

 . المقر الرئيس للبرنامج:1

 

 كلية التربية –جامعة القصيم 

 

 

 الفروع التي يقدم فيها البرنامج:  .2

 لا يوجد

  أسباب إنشاء البرنامج. 3
 اقتصادية، اجتماعية، ثقافية، تقنية، الاحتياجات والتطورات الوطنية ..... الخ()

   بع 
 
 عاليا

 
تلبية متطلبات قطاع التعليم العام بشققققايح امى وملأ لا من  مك ال والمت المت وققققوققققة لالمعملة ت ميد

 مرحلة الب الوتيوس.

  تلبية متطلبات قطاع التعليم العالي بشققققققايح امى ومل لا من   مك ال والمت التعلي ية مك هعئققققققاي مي ة الت ت س

 .علم النفسالمت ووين ف  مجال 

  مك خدل الب وث الت  يتم إجرائهققققققا ف  مرحلققققققة  علم النفستلبيققققققة متطلبققققققات  تطوير الب قققققق  العل   ف  مجققققققال

 ال تاسات العليا.

  مك خدل الب وث التي يتم إجرائهقا في مرحلقة الق تاسقققققققققققققققات العليقا مك  علم النفسي في مجقال تطوير الب ق  العل

قبل هعئققققققققاي مي ة الت ت س   لالطدي   ب ا  عولم عن  المتعلم لاتصت ي اقتوققققققققالميا ل اا يا لاجت اعيا عك  ري  

 بين ال لل لاتصت عات .تطبي  لتوظيف المعر ة التي يتم انتاجها باعتباتما الاوة امىاياية لم ل التنا س 

  لالتي تسققققققققققققققع  إل  ت اي  اعن  المعققق يت في اتصقققال العل ي لالتعلي ي ب قققا يتف   2030ت قققا ققققققققققققققيقققا مي ت يقققة الم ل قققة

 لالمع يت العالمية بال لل المتا مة.

 هم ية البرنامج في المساع ة عن  حل مش دت اتصت ي 

  المت ووةهم ية البرنامج لإسهامح في تو ير ال فايات الو نية 

  ذات الطبيعة امخاصقققققة النابعة مك ت  يات العوقققققر  لالنفسقققققية المسقققققام ة  في حل ع ي  مك المشققققق دت التربوية

لالتي ظهرت في الآلنة ا خيرة عن  مسققققتوم الم ل ة لعن  مسققققتوم منطاة الاوققققيم  سققققواي عن  المسققققتوم المر  ي  

ي  ك التوصققققل إل  حلول لهلمش المشقققق دت ب ا ي رم هل مسققققتوم اةلماتة التعلي ية  هل عن  مسققققتوم الم تاس  حي  

 الع لية التعلي ية في معسسات التعليم مك خدل إجراي ب وث تربوية نوعية في مرحلة ال تاسات العليا.

   القلمي  عقا لأ منقح  قطقاع التعليم العقالي مك ناا في ال والمت التعلي يقة مك هعئقققققققققققققققاي مي قة التق ت س  العص سققققققققققققققق

   علم النفسجايت المت ووين في ع ي  مك  م

  الققق تاسققققققققققققققققققات زيقققالمة تلل التنقققا س مي امصقققامعقققات ا خرم مك خدل إم قققانيقققة تاققق يم برامج مطوتة للتعليم مجقققال

. النفسية 
 
 مستابد
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 :الدراسة نظام. 4

 ☐  مقررات دراسية فقط  ☐ مقررات دراسية ورسالة 

 :نمط الدراسة .5

   أخرى  ☐ تعليم عند بعد  ☐ انتظام 

 : لا يوجد الشراكات التعليمية والبحثية . 6

 جهة الشراكة -

 نوع الشراكة: -

 مدة الشراكة: -

 ( ساعة 38إجمالي الساعات المعتمدة: ) . 7

 (784)ساعات التعلم الفعلية:   .8
بالمؤهل، ويشتتتتمل  لم: جميش أنشتتتتطة التعلم، مفل: ستتتتاعات الاستتتتتاكار،  عداد المشتتتتاريش، )هي مقدار الوقت المستتتتتفمر في النشتتتتاطات التي تستتتتهم في تاقيع م رجات التعلم المرت طة 

 والواج ات، والعروض، والوقت الاي يقضيه المتعلم في المكت ة(

 المهن / الوظائف التي يتم تأهيل الطلاب لها : .9

 مدارس وإدارات التربية والتعليم  -

 الجامعات ومؤسسات التعليم العالي -

 ومؤسسات التربية الخاصةمراكز  -
 

 

 ) ن وجدت(المسارات الرئيسة للبرنامج  .10

 الساعات المعتمدة المسار
 )لكل مسار(

 المهن / الوظائف
 ) )لكل مسار

 م اتس التعليم - 38 مسات تعليم لتعلم .1

 م اتس لإلماتات التربية لالتعليم  - 38 مسات قياس لتاويم .2

امصامعات لمعسسات التعليم  -

 العالي

لمعسسات التربية مرا    -

 امخاصة

 

3.    

4.    

 ) ن وجدت(المؤهل الممنوح  /نقاط الخروج . 11
 إجمالي الساعات المعتمدة المؤهل الممنوح /نقاط الخروج 

  لا توجد .1

2.   

3.   

 

  هومخرجات هوأهدافالبرنامج  رسالة .ب

 البرنامج:رسالة  .1

 

ــــا ات  ر   ة  ــ ــ ــ ــ ــ قدرة  نافسـية في سـ    ذوي  من حملة الماجسـتير    الترب ي  في مجال علم النفس متميزةإعداد كفــ

 متميزين في خدمة المجتمعالعمل 

 

 :البرنامجأهداف .  2
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 سقققققققققققققع  برنامج ماجسقققققققققققققتير علم النفس  إل  ت اي  مج وعة مت املة مك ا م ا  العل ية ل   سقققققققققققققياسققققققققققققة  -

 في النااط التالية: تعلي ية م  لمة تتر  

 لت ميلها للع ل في مجايت مثل الاياس لالتاويم لالتعلم لالتعليم إع الم ال فايات الو نية.      

 .إجراي الب وث النفسية لالنظرية منها لالتطبياية التي تناللت مجايت علم النفس التربوي 

  ت لي  الطالب بااع ة عريئة مك النظريات التي تناللت مجايت علم النفس التربوي.  

 النفس التربوي ل يهم امخلفية العل ية العالية لالا تة الب ثية  إع الم مت ووين في مجايت علم

 المت يزة ليسه وا في ت ي مستوم الع لية التعلي ية في الم ل ة 

  متققابعققة التطوتات العل يققة في مجققايت علم النفس التربوي اتختلفققة لم ققاللققة تقق صقققققققققققققققيلهققا لتنققاسققققققققققققققققب

 البي ة السعولمية 

  منققا و لهسقققققققققققققققققاليققب الايققاس لاةحوقققققققققققققققققاي في  هم الظوامر ت  ين الطققالققب مك توظيف مققا تعل ققح مك

التعلي ية للمتاسقققققققققققققققنها باسقققققققققققققققتادلية مك خدل قيامح برع الم ا لتا  الب ثية ه ناي ال تاسققققققققققققققققة لخدل 

 اع الم الرسالة 

  ت لي  الطالب ب ليات لمهاتات النا  لالت ليل لايسقققققققققققتظباط مك النظريات لالب وث النفسقققققققققققية التي

 لالعالمل في مجايت الاياس لالتاويم لالتعلم لالتعليم  تتم عن  المستوم اتىني

 

 :أهداف المؤسسة/الكليةرسالة والبرنامج مع  أهدافو رسالةعلاقة . 3

 الاتسا  الاسترا يجي بين رسالة الجامعة، ورسالة الكلية، ورسالة البرنامج

العمل وخدمة المجتمع، وهذا يتفق مع  ركز رسالة الجامعة على إعداد كفا ات متكاملة  لبي احتياجات س    

رسالة الكلية التي تشير إلى  زو د خر جيها بتعليم أكاديمي متط ر يتمتع بثقافة مهنية عالية، لديها القدرة على 

 .المنافسة في س   العمل

متخصصة في مجال علم  متميزةإعداد كفـا ات  ر   ة وبشكل أكثر  خصصية تشير رسالة البرنامج الحالي إلى 

مستخدمين ، متميزين في خدمة المجتمع نافسية في س   العمل قدرة  ذوو من حملة الماجستير    الترب ي  النفس

وه  ما يتفق مع الأهداف التي تسعى لها جامعة القصيم بمختلف  ،فى ذلك معارفهم ومهاراتهم فى البحث العلمي

ات تعليمية متميزة تعتمد على أحدث سبل الحص ل على المعرفة كلياتها و رامجها التعليمية في  قديم خدم

ودراسة سبل   ظيفها مع الأخذ في الاعتبار آليات الاقتصاد المعرفي، والت ظيف المناسب بما يضمن  حقيق 

النفع لجميع المستفيدين من طلاب وأسا ذة ومنس  ين، و ما يحقق الشراكة ال اعية الهادفة مع منظمات 

 .حليالمجتمع الم
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 البرنامج: خريجيخصائص  .4

 الم اصفات المعرفية.

مجال علم النفس  الترب ي والقياس النفس ي   الإدراك والتفسير النقدي للمعارف في -  

الترب ي والقياس  بمجال علم النفس   ط  ر و  كامل طر  وأساليب  حليلية لبحث يسهم في لإثرا  المعارف  -

 النفس ي  

فيما يتعلق  مجال علم النفس  الترب ي والقياس النفس ي  الفهم النظري للمفاهيم والممارسات المتقدمة  -  

 

  الم اصفات المهار ة. 

   است  ام المهاتات لالتانيات لالم اتسات المت ووة لالمتنوعة المبظية عن  اح ث الا تة عن

 لمنفرلمةبووتة مستالة م النفس التربوي مجال علالمستج ات في 

  لم النفس  مجال ع الا تة عن  الت طيط لالتطوير لالتنفيلم للب   لالمشات ي ايبت اتية في امتدك

 .التربوي 

   جال توظيف لتاييم مج وعة متع لمة مك ا ساليب لالطر  لالم اتسات المرتبطة بامتدك الا تة عن 

 .لم النفس  التربوي ع

 مجال علم النفس  التربوي في  يفها لالت طيط  لالمهاتات  لتوظلربط بين المعات  امتدك الا تة عن  ا  

 3،3،3 .م اصفات الكفا ات 

 ايستادلية لالمسعللية:

  في ا  شطة ا كالمي ية لالمهنية .  ستادليةي االمبالمتة ل الا تة عن  امتدك 

  عن  ت  ل المس ولية لت طيط الع ليات التي يظتج عنها تغيير هل تا م جومري  الا تة امتدك 

  عن  تطوير لتو يم مستال لمفاميم هل هساليب استراتيجية ج ي ة به   ه راي المعر ة الا تة امتدك

    لالاياس النفس ي   ي ا ب جال علم النفس التربوي.

  في ي اح اث تغيير لإيجالم م اتسات هل  ر  تف ير ج ي ة لايسهام بجدي فالا تة عن  إلماتة  ري  الع ل

 معامصة المش دت لالت  يات.

      الممارسة:

  بناي  ا عن  الاواع  هل الم اتسات اامتدك الا تة عن  التعامل مي المسائل لالمش دت المعا ة لحلها

    لالاياس النفس ي  المهنية المرتبطة ب جال  علم النفس التربوي.

 لالاياس   ب جال  علم النفس التربوي. تطوير حلول اب اعية لابت اتية تتعل  الا تة عن   امتدك

    النفس ي

  امتدك الا تة عن  التف ير ايستراتيجي لايب اعي لالنا ي  لت طيط مسات الع ل 

 .امتدك الا تة عن  تشخيا المسائل لالمش دت امصي لمة لاتصرلمة لتبطها ببعئها للضي مفامي ها 
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  .تبط امصانب النظري بامصانب التطبيال لتوظيفها في مجال ع لح 

 السمات:

 اتصايت التانية لايجت اعية لالثاا ية تجسي  الايم المهنية لا كالمي ية المتعلاة بالنهوض في 

 . ايلتزام ب خدقيات الب   العل ي 

  تابل الت  يات الشائ ة لال قياة 

  ايصرات عن  حل المش دت لمواجهة الت  يات المعا ة 

  ايلتزام بت ليل ا   ات امص ي ة لالمعا ة بطرياة نا ية مت ملة 

  ايخدقية  لالم اتسات ا كالمي ية لالمهنية له رما عن   المسائل لالمش دت ايجت اعية  الوعي بالت  يرات

 التربوي. لالثاا ية المتعلاة ب جال علم النفس

 مسار التعلم والتعليم *البرنامج تعلممخرجات  .5
 المعارف

الذي يخدم  ي ترب  المجال علم النفس  الإدراك والتفسير النقدي للمعارف فيمتلاك القدرة على ا  1ع

  البيئة التعليمية.

ــــهم في امتلاك القدرة على  2ع ــــاليب  حليلية لبحث يسـ بمجال علم  إثرا  المعارف ط  ر و  كامل طر  وأسـ

 الذي يخدم البيئة التعليمية. الترب ي  النفس

ــــات المتقــدمــة امتلاك القــدرة على  3ع ــ ــ ــ ــ ــ فيمــا يتعلق مجــال علم النفس  الفهم النظري للمفــاهيم والممــارســ

 الذي يخدم البيئة التعليمية. الترب ي 

  4ع

  ..ع

 المهارات

است  ام المهاتات لالتانيات لالم اتسات المت ووة لالمتنوعة المبظية عن  اح ث الا تة عن  امتدك  1م

 مجال علم النفس التربوي لالاياس النفس ي  بووتة مستالة لمنفرلمةالمستج ات في 

لم النفس  مجال ع الا تة عن  الت طيط لالتطوير لالتنفيلم للب   لالمشات ي اةبت اتية في امتدك  2م

 ي  م البي ة التعلي ية.اللمي  التربوي 

 جال توظيف لتاييم مج وعة متع لمة مك ا سققاليب لالطر  لالم اتسققات المرتبطة بامتدك الا تة عن   3م

 اللمي ي  م البي ة التعلي ية. لم النفس  التربوي ع

 مجققققال علم النفس  التربوي  فيامتدك الاقققق تة عن  الربط بين المعققققات  لالمهققققاتات  لتوليفهققققا لالت طيط   4م

 اللمي ي  م البي ة التعلي ية.

  ..م

 الكفاءات

 في ا  شطة ا كالمي ية لالمهنية .  ستادليةي االمبالمتة ل الا تة عن  امتدك  1ك
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 عن  ت  ل المس ولية لت طيط الع ليات التي يظتج عنها تغيير هل تا م جومري  الا تة امتدك  2ك

 ة عن  تطوير لتوققق يم مسقققتال لمفاميم هل هسقققاليب اسقققتراتيجية ج ي ة به   ه راي المعر الا تة امتدك  3ك

  ي ا ب جال علم النفس التربوي اللمي ي  م البي ة التعلي ية.

لاةسقققققققققهام بجدي في اح اث تغيير لإيجالم م اتسقققققققققات هل  ر  تف ير ج ي ة الا تة عن  إلماتة  ري  الع ل  4ك

 اتفي معامصة المش دت لالت  ي

بناي  ا عن  الاواع  هل الم اتسات اامتدك الا تة عن  التعامل مي المسائل لالمش دت المعا ة لحلها  ..ك

 اللمي ي  م البي ة التعلي ية. المهنية المرتبطة ب جال  علم النفس التربوي 

ب جققققال  علم النفس التربوي الققققلمي ي قققق م  تطوير حلول ابقققق اعيققققة لابت ققققاتيققققة تتعل  امتدك الاقققق تة عن   ك..

 البي ة التعلي ية.

 امتدك الا تة عن  التف ير ايستراتيجي لايب اعي لالنا ي  لت طيط مسات الع ل  ك..

 تبط امصانب النظري بامصانب التطبيال لتوظيفها في مجال ع لح ك..

 لاتصرلمة لتبطها ببعئها للضي مفامي ها.امتدك الا تة عن  تشخيا المسائل لالمش دت امص ي ة  ك..

 اتصايت التانية لايجت اعية لالثاا ية تجسي  الايم المهنية لا كالمي ية المتعلاة بالنهوض في ك..

 ايلتزام ب خدقيات الب   العل ي . ك..

 تابل الت  يات الشائ ة لال قياة ك..

 المعا ةايصرات عن  حل المش دت لمواجهة الت  يات  ك..

 ايلتزام بت ليل ا   ات امص ي ة لالمعا ة بطرياة نا ية مت ملة ك..

ايخدقية  لالم اتسقققققققات ا كالمي ية لالمهنية له رما عن   المسقققققققائل لالمشققققققق دت ايجت اعية  الوعي بالت  يرات ك..

 اللمي ي  م البي ة التعلي ية. التربوي  لالثاا ية المتعلاة ب جال علم النفس

 ) ن وجدت(مسار أو نقاط ت رج  منفصل لكلجدول يضاف  *

 

 مسار القياس والتقويم 
 المعارف

  .القياس النفس يل مجا  الإدراك والتفسير النقدي للمعارف في 1ع

 .القياس النفس يبمجال   ط  ر و  كامل طر  وأساليب  حليلية لبحث يسهم في لإثرا  المعارف - 2ع
 .القياس النفس يل مجابفيما يتعلق  الفهم النظري للمفاهيم والممارسات المتقدمة - 3ع
  4ع

  ..ع

 المهارات

است  ام المهاتات لالتانيات لالم اتسات المت ووة لالمتنوعة المبظية عن  اح ث الا تة عن   1م

 بووتة مستالة لمنفرلمة الاياس النفس يل مجاالمستج ات في 

 .الاياس النفس يل مجا الا تة عن  الت طيط لالتطوير لالتنفيلم للب   لالمشات ي اةبت اتية في امتدك  2م
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ل  جابتوظيف لتاييم مج وعة متع لمة مك ا سققاليب لالطر  لالم اتسققات المرتبطة امتدك الا تة عن   3م

 .الاياس النفس ي

 .الاياس النفس يل مجافي  امتدك الا تة عن  الربط بين المعات  لالمهاتات  لتوليفها لالت طيط   4م

  ..م

 الكفاءات

 في ا  شطة ا كالمي ية لالمهنية .  ستادليةي االمبالمتة ل الا تة عن  امتدك  1ك

 عن  ت  ل المس ولية لت طيط الع ليات التي يظتج عنها تغيير هل تا م جومري  الا تة امتدك  2ك

عن  تطوير لتوققق يم مسقققتال لمفاميم هل هسقققاليب اسقققتراتيجية ج ي ة به   ه راي المعر ة الا تة امتدك  3ك

 .الاياس النفس يل  جايتعل  ب ي ا 

لاةسقققققققققهام بجدي في اح اث تغيير لإيجالم م اتسقققققققققات هل  ر  تف ير ج ي ة الا تة عن  إلماتة  ري  الع ل  4ك

 في معامصة المش دت لالت  يات

بناي  ا عن  الاواع  هل الم اتسات اامتدك الا تة عن  التعامل مي المسائل لالمش دت المعا ة لحلها  ..ك

  الاياس النفس يب جال المهنية المرتبطة 

    النفس ي ب جال الاياس تطوير حلول اب اعية لابت اتية تتعل  امتدك الا تة عن   ك..

 امتدك الا تة عن  التف ير ايستراتيجي لايب اعي لالنا ي  لت طيط مسات الع ل  ك..

 تبط امصانب النظري بامصانب التطبيال لتوظيفها في مجال ع لح ك..

 لاتصرلمة لتبطها ببعئها للضي مفامي ها. امتدك الا تة عن  تشخيا المسائل لالمش دت امص ي ة ك..

 اتصايت التانية لايجت اعية لالثاا ية تجسي  الايم المهنية لا كالمي ية المتعلاة بالنهوض في ك..

 ايلتزام ب خدقيات الب   العل ي . ك..

 تابل الت  يات الشائ ة لال قياة ك..

 المعا ةايصرات عن  حل المش دت لمواجهة الت  يات  ك..

 ايلتزام بت ليل ا   ات امص ي ة لالمعا ة بطرياة نا ية مت ملة ك..

ايخدقية  لالم اتسقققققققات ا كالمي ية لالمهنية له رما عن   المسقققققققائل لالمشققققققق دت ايجت اعية  الوعي بالت  يرات ك..

 الاياس النفس ي.لالثاا ية المتعلاة ب جال 

 

 

 المنهج الدراسي .ج
 

   مسار التعلم والتعليم الدراسية: مكونات الخطة. 1

 النسبة المئوية الساعات المعتمدة عدد المقررات مكونات الخطة الدراسية

 المقررات الدراسية
 % 76 29 11  ج اري

    اختياري

    ) ن وجد( مشروع التخرج
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 % 24 9 1 ) ن وجدت( الرسالة العلمية

    ) ن وجد(التدريب الميداني 

    ) ........( أخرى

 % 100 38  جماليالإ

 )  ن وجد(جدول منفصل لكل مسار  يضاف *

 مسار القياس والتقويم 

 النسبة المئوية الساعات المعتمدة عدد المقررات مكونات الخطة الدراسية

 المقررات الدراسية
 % 76 29 11  ج اري

    اختياري

    ) ن وجد(مشروع التخرج 

 % 24 9 1 ) ن وجدت( الرسالة العلمية

    ) ن وجد(التدريب الميداني 

    ) ........( أخرى

 % 100 38  الإجمالي

 

 

  :لبرنامجامقررات . 2

 المست ى التكميلي )لغير المتخصصين في علم النفس(

 إجباري  اسم المقرر  رمز المقرر  المست ى 

أو 

اختيار

 ي

المتطلبات 

 السابقة

الساعات 

 المعتمدة
 

 

  كميلي

 

 3  إجباتي  مقدمة في علم النفس نفس 451

 3  إجباتي  مبادئ القياس النفسي نفس 452

 3  إجباتي  مقدمة في الإحصاء النفسي نفس 453

 3  إجباتي  علم نفس النمو نفس 454

 3  إجباتي  مقدمة في علم النفس التربوي نفس 455

 

  مسار تعليم وتعليم 

 اسم المقرر رمز المقرر المستوى
 إجباري

أو 

 اختياري

المتطلبات 

 السابقة
 الساعات المعتمدة

 

 

 المستوى

1 
 

نفس 512  3 لا يوجد  ج اري تصميم البحث وأساليبه 

نفس 514  3 لا يوجد  ج اري الإحصاء الاستدلالي 

نفس 516 متقدم-علم النفس التربوي    3 لا يوجد  ج اري 

نفس 518 الإنجليزيةقراءات في علم النفس التربوي باللغة    2 لا يوجد  ج اري 

 

 

 المستوى

2 
 

نفس 525  3 لا يوجد  ج اري دراسات في علم النفس المعرفي 

نفس 526  3 لا يوجد  ج اري نظريات التعلم والتعليم 

نفس 527  3 لا يوجد  ج اري نظريات الدافعية 

 

 

نفس 535  2 لا يوجد  ج اري استراتيجيات التدريس 

نفس 536  2 لا يوجد  ج اري استراتيجيات إدارة السلوك الصفي 
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 اسم المقرر رمز المقرر المستوى
 إجباري

أو 

 اختياري

المتطلبات 

 السابقة
 الساعات المعتمدة

 المستوى

3 

 

نفس 537  3 لا يوجد  ج اري نظريات النمو وتطبيقاتها 

نفس 531  2 لا يوجد  ج اري التقويم التربوي  

 المستوى

4 
نفس 600  دراسة خاصة في علم النفس التربوي ) الرسالة ( 

% من  50 نهتتا    ج اري

 المقررات

9 

 حسب الااجة تالمستويادرج المزيد من ي *

 كل مسار )  ن وجد(مقررات جدول ليضاف *  *

 

 

 مسار القياس والتقويم 
 

 اسم المقرر رمز المقرر المستوى
 إجباري

 أو اختياري

المتطلبات 

 السابقة
 الساعات المعتمدة

 

 

 المستوى

1 

 

نفس 512  3 لا يوجد  ج اري تصميم البحث وأساليبه 

نفس 514 الاستدلاليالإحصاء    3 لا يوجد  ج اري 

نفس 516 متقدم-علم النفس التربوي    3 لا يوجد  ج اري 

نفس 518  
قراءات في علم النفس التربوي باللغة 

 الإنجليزية

 2 لا يوجد  ج اري

 

 

 المستوى

2 

 

نفس 521  3 لا يوجد  ج اري النظرية في تطوير الاختبارات 

نفس 522  2 لا يوجد  ج اري قياس القدرات العقلية 

نفس 523  2 لا يوجد  ج اري قياس الشخصية 

نفس 524  3 لا يوجد  ج اري إحصاء متقدم 

 

 المستوى

3 

 

نفس 532  3 لا يوجد  ج اري الاختبارات التحصيلية 

نفس 533  3 لا يوجد  ج اري مشكلات في القياس والتقويم التربوي  

نفس 531  2 لا يوجد  ج اري التقويم التربوي  

 المستوى 

4 

نفس 600 % من  50 نهتتا    ج اري دراسة خاصة في علم النفس التربوي ) الرسالة ( 

 المقررات

9 

     

 

 

 :توصيف مقررات البرنامج. 3
 .والاعتماد الأكاديمي وفع نمو ج المركز الوطني للتقويم الرابط الإلكتروني للتوصيف التفصيلي لجميش مقررات ال رنامج شيوض

 

 :مخرجات التعلم للبرنامج مصفوفة. 4
 التالية: الأدا  مستوياتل المقررات وفقا  ل رنامج وابين كل من م رجات تعلم  يربط 
 (التمكن= مستوى  ت،  الممارسة= مستوى  ر،  التأسيس= مستوى  س) 

 مسار التعلم والتعليم 

 المقررات

 مخرجات التعلم للبرنامج

 الكفاءات المهارات المعارف

 ..ك 2ك 1ك ..م 2م 2م 1م ..ع 2ع 2ع 1ع

مقرر تصميم البحث 

 وأساليبه
 

          

            مقررالإحصاء الاستدلالي
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 المقررات

 مخرجات التعلم للبرنامج

 الكفاءات المهارات المعارف

 ..ك 2ك 1ك ..م 2م 2م 1م ..ع 2ع 2ع 1ع

-مقررعلم النفس التربوي

 متقدم

  
         

مقررقراءات في علم 

النفس التربوي باللغة 

 الإنجليزية

           

دراسات في علم مقرر 

 المعرفيالنفس 
 

  
  

  
    

نظريات التعلم مقرر 

 والتعليم
  

  
  

  
   

            نظريات الدافعيةمقرر 

مقرر استراتيجيات 

 التدريس
           

مقرر استراتيجيات إدارة 

 السلوك الصفي
           

مقرر نظريات النمو  

 وتطبيقاتها
           

            مقرر التقويم التربوي 

            ) ن وجدت(الرسالة العلمية 

            

 جدول منفصل لكل مسار )  ن وجد( يضاف  *

 
 

 

 

 

 مسار القياس والتقويم

 المقررات

 مخرجات التعلم للبرنامج

 الكفاءات المهارات المعارف

 ..ك 2ك 1ك ..م 2م 2م 1م ..ع 2ع 2ع 1ع

            مقرر تصميم البحث وأساليبه

            مقرر الإحصاء الاستدلالي

-مقرر علم النفس التربوي 
 متقدم

  
         

مقرر قراءات في علم النفس 
            التربوي باللغة الإنجليزية

النظرية في تطوير  مقرر
            الاختبارات

             قياس القدرات العقلية مقرر

قياس الشخصية مقرر             

             إحصاء متقدم مقرر

            ) ن وجدت(الرسالة العلمية 

            

 

 

 للبرنامج.لتحقيق مخرجات التعلم  المستخدمةوالتعلم استراتيجيات التعليم  .5
 (وال  رات والمواقف التعليمية الم تلفةسياسات واستراتيجيات التعليم والتعلم لصف )و

 لتاقيع م رجات التعلم لل رنامج مفل  استتتتتتتتراتيجيات التعليم والتعلميستتتتتتتت دم أعضتتتتتتتا  هيبة التدريس بال رنامج العديد من 

 التعلم الااتي  –التدريب العملي  –الاسبلة  –الاوار والمناقشة  –المااضرة 
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 العروض العملية

  طرق تقييم مخرجات التعلم للبرنامج .6
م رجات التعلم المستهدفة في كل مجال اكتساب الطلاب لللتاقع من  ) م اشرة ، غير م اشرة( سياسات وأساليب وطريع التقويم المست دمةلصف )و

 (من مجالاتها

الاستتتتتتتبلة  –يستتتتتتتت دم أعضتتتتتتتا  هيبة التدريس بال رنامج العديد من طر  تقييم م رجات التعلم لل رنامج مفل الاخت ارات 

 العروض الملاحظة  –والمناقشات  الأبااث 

 

 د. الرسالة العلمية ومتطلباتها: 

 

 تسجيل الرسالة العلمية. .1
 وكالم ضوابط ومسؤوليات و جرا ات الإرشاد العلمي ()متطل ات/ شروط و جرا ات التسجيل للرسالة العلمية 

 .من المقررات %50 نها   -

 الضوابط و جرا ات الإرشاد العلمي )حسب أدلة ولائح الدراسات العليا بالجامعة( )مرفع( -

 الإشراف العلمي: .2

 (والمتابعة)ضوابط اختيار المشرف العلمي ومسؤولياته ، وكالم  جرا ات/ آليات الإشراف العلمي 

 الضوابط و جرا ات الإشراف العلمي )حسب أدلة ولائح الدراسات العليا بالجامعة( )مرفع( -

 مناقشة الرسالة العلمية: .3

 ( جرا ات مناقشة الرسالة و جازتها، ومعايير تقييم الرسالة العلمية )ضوابط اختيار لجنة المناقشة ومتطل ات التقدم للمناقشة ،  و

 لجنة المناقشة )حسب أدلة ولائح الدراسات العليا بالجامعة( )مرفع(. ضوابط اختيار -
 

 

 هـ. القبول والدعم الطلابي

 متطلبات القبول بالبرنامج  .1
 المؤهلات التي يتاح لها التقدم لل رنامج( /)شروط الق ول بال رنامج بما في  لم الت صصات 

 مناة رسمية للدراسات العليا   ا كان من غير السعوديين .أن يكون المتقدم سعودي الجنسية أو حاصلا  على  -

معترف بها  في ت صتت    حاصتتلا  على الشتتهادة الجامعية من جامعة ستتعودية أو من جامعة أخرى  أن يكون المتقدم -

 علم النفس.

 أن يكون حسن السيرة والسلوك ولائقا  ط يا  . -

  .أو خاصة حكومية جهة أي في يعمل كان   ا بالدراسة مرجعه من موافقة على ياصل أن  -

 يجوز للقسم ق ول الطلاب غير المت صصين بعلم النفس بشرط اجتياز المواد التكميلية -

 أن يقدم تزكيتين علميتين من أستا ين س ع لهما تدريسه . -

 أن يكون الطالب حاصلا على تقدير عام جيد جدا  على الأقل في المرحلة الجامعية في ت ص  علم النفس. -

 تاز المتقدم الاخت ار التاريري التي يجريه القسم. أن يج -

 يجوز للقسم ق ول الطلاب غير المت صصين بعلم النفس بشرط اجتياز المواد التكميلية. -

 أي شروط أخرى يضعها مجلس القسم للق ول وتعلن في حينها. -

 خدمات الإرشاد. 2
 )الأكاديمي، المهني، النفسي، الاجتماعي (

 أكاديمي لكل طالب أو طال ة من الأس وع الرابش من الدراسة .ت صي  مرشد    -

 التواصل مش أعضا  هيبة التدريس من خلال الساعات المكت ية.   -

 تط يع اللوائح التنظيمية بجامعة القصيم. -
 دعم ذوي الاحتياجات الخاصة .3

 )بطيبو التعلم،   وي الإعاقة، الموهوبون ...... (

 لا يوجد. -

 

  ونوالموظفهيئة التدريس أعضاء  .و
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 الإداريين والفنيين.و هيئة التدريسأعضاء الاحتياجات من  .1

 

 المرتبة العلمية
المتطلبات والمهارات  التخصص

 الخاصة

 العدد المطلوب*

 المجموع إناث ذكور الدقيق العام

 علم نفس أستاذ

 علم نفس تربوي 

 2 1 3 

 صحة نفسية

 أستاذ مشارك

 علم نفس تربوي  علم نفس 

 11 4 15 

 سيةصحة نف

 أستاذ مساعد

 علم نفس تربوي  علم نفس 

 2 18 20 

 سيةصحة نف

 4 2 2   علم نفس  محاضر

 4 3 1   علم نفس  معيد

الفنيون ومساعدو 

 المعامل
      

 3 2 1    الطاقم الإداري

       أخرى )حدد(

 

 التطوير المهني  .2

 حديثي التعيينهيئة التدريس أعضاء  إعداد 1.2
 زائر(جزئي أو  بدوامبما في  لم ) نيوالمهني هيبة التدريس الجددأعضا  الإجرا ات المت عة لتأهيل  )
 

 تنظم إدارة البرنامج دورات وندوات تهيئة لأعضاء هيئة التدريس الجدد 

 تشجع إدارة البرنامج أعضاء هيئة التدريس الجدد على الالتحاق بأنشطة التنمية المهنية لرفع مستوى كفاءتهم
 

 هيئة التدريسعضاء لأ التطوير المهني 2.2
الجوانب المهنية ....  الطلاب،يم يتق والتعليم، التعلم استتتراتيجيات مجالمفل:  )هيبة التدريس عضتتا  لأوالأكاديمي المهني  التطويرو جرا ات خطة  

 الخ(

 

 تشجش   دارة ال رنامج  أعضا  هيبة التدريس على الالتاا  بأنشطة التنمية المهنية

لتقديم خدمات نوعية لتطوير مهارات أعضتتتتتتا  هيبة التدريس ورفش  تدعم  دارة ال رنامج   أنشتتتتتتطة وحدة التدريب بال رنامج

 مستوى كفا تهم في شتى المجالات  ات العلاقة بال رنامج

 

 

 والتجهيزاتالمرافق و التعلممصادر  .ز
 

  مصادر التعلم .1
 الإنترنت .... الخ(مصادر التعلم )الكتب ، المراجش ، مصادر التعلم الإلكترونية ،مواقش وضمان جودة آلية توفير 

 

 من خلال توصيف المقررات يارص أعضا  هيبة التدريس على توفير مصادر التعلم الماددة في التوصيفات

 م تبة الاسم –م تبة ال لية  –ليتم تو يرما في م تبة امصامعة  ال تب لالمراجيومن مصادر التعلم الكتب والمراجش 
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 والتجهيزاتالمرافق  .2
 الخ(القاعات الدراسية ..... ،  المعامل،  المكت ة :مفل، بالاحتياجات الرئيسة من المرافع والتجهيزاتقائمة )

 

لهي مناسبة لتلبية احتياجات البرنامج   ة للطدي(قاع2ل ع لم ) قاعة للطالبات( 2يتوفر بال رنامج عدد)  

 

 ال رنامج(لط يعة  )ط قا  منة آالإجراءات المتبعة لضمان توافر بيئة صحية و .3

 يوفر البرنامج بيئة صحية آمنة
 

 

 

  لوائحهوإدارة البرنامج  .ح
 

 إدارة البرنامج .1

 التنظيمي للبرنامج  الهيكل 1.1
 الخ(... الدائمة اللجان الوحدات، ،، الإدارات المجالس )متضمنا  

سقققر ع ل البرنامج  باةضقققا ة إل  يإجرايات لقراتات لتوصقققيات ت  تعت   إلماتة البرنامج بشققق ل  بير عن  مجلس الاسقققم لما يت لمش مك 

  لاللصنة العل ية  لالتي ت  لم لمصنة ال تاسات العليا اللصان اةلماتية لا كالمي ية المت ووة بالاسم مثل: مصنة التطوير لامصولمة

اةكالمي ة هل اةلماتية هل الفنية  لمنها مناقشققققققة مهامها لصققققققدحينها ف  مناقشققققققة الموضققققققوعات لالمشقققققق دت ذات الوققققققلة بالبرنامج سققققققواي 

الموضقققققققققققققوعات لالرسقققققققققققققائل الب ثة لامخطط لالبرامج لالمارتات لتلمليل العابات همام الطدي لالطالبات بالبرنامج ب ا ي ا الع لية 

س الاسقققققققققققققم يت قاذ الاراتات التعل يقة لا كقالمي يقة لاةلماتيقة بقالبرنقامج  هل تاييم لتطوير البرنقامج  لمك  م ت ي التوصقققققققققققققيقات إل  مجل

الدزمة لالتوققققق ي  علمها  م ت عها إل  مجلس ال لية للبت ف  ملمش الاراتات ب ا ي ا  ا سقققققابية ف  ات اذ الاراتت لتنظي ها ل   المهام 

 اتى لمة لها لب ا ي يتعاتض بين ملمش اتصالس 

 مجلس قسم علن النفس 

 لجنة الدراسات العليا

 اللجنة العلمية

 والمحاضرين يدينلجنة المع

 لجنة الارشاد الاكاديمي

 لجنة الجداول والاختبارات 

 لجنة الخطط 

 لجنة التطوير والجودة

 

 المستفيدين  ةمشارك 2.1
 الخ(....  ، جهات التوظيف الجمعيات العلمية المهنية،الهيبات  )الطلاب، ل رنامج وتطويرهات طيط آلية تمفيل ومشاركة المستفيدين في 

يشتتتارك المستتتتفيدين من طلاب وأعضتتتا  هيبة التدريس وأرباب عمل واعضتتتا  المجتمش في الت طيط والتطوير لل رناج من 

 خلال المجالس الاستشارية ولجان التقويم الااتي ولجان التطوير 

مش مالي وأعضتتا  هيبة تدريس وجهات توظيف وأعضتتا  مجت  تقوم  دارة ال رنامج باستتتطلاع رأي المستتتفيدين من طلاب 

 المجلس الاستشاري لل رنامج  –في ال رنامج وال دمات التي يقدمها  ومن خلال المجلس الاستشاري الطلابي 

 

 لوائح البرنامج. 2
 ...الخ مقائمة بلوائح ال رنامج  ات العلاقة والرابط الإلكتروني لها: لائاة الق ول والتسجيل، الدراسة والاخت ارات، التوظيف، التأديب والتظلتوضش 

 

 ي ضش ال رنامج الى لوائح جامعة القصيم

 

 

 ضمان جودة البرنامج .ط
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 .جودة البرنامجضمان  نظام .1
 لدليل نظام ضمان الجودة الإلكترونيالرابط يوضش 

https://coe.qu.edu.sa/content/pages/ 

 .جودة البرنامجمراقبة  إجراءات. 2

 تقييمات الطلاب للمقررات 

 تقييم إدارة القسم لأعضاء هيئة التدريس 

 استطلاع رأي المستفيدين حول خدمات البرنامج

 أخرى.من خلال أقسام علمية س ر  دت  التي  البرنامج مقرراتجودة مراقبة ترتيبات  . 3
 مرفع دليل ضمان جودة ال رنامج

 .الأخرى الفروع بقيةو ) بشطريه: طلاب، طال ات(بين المقر الرئيس للبرنامج  التكافؤتحقيق المتبعة للتأكد من الترتيبات   .4

استتتت انة خ رة  –استتتت انة تقويم المقررات  –تط يع استتتت انة استتتتطلاع رأي الطلاب حول ال رنامج )استتتت انة تقويم ال رنامج 

 ال ريجين ( ةاست ان -مصادر التعلم  –جودة المرافع  -–الطالب 

 

 ) ن وجدت(تطبيق الضوابط المؤسسية للشراكة التعليمية والبحثية  ترتيبات . 5
 

 لا يوجد

 

  جها في عمليات التطوير.الاستفادة من نتائآليات و للبرنامج مخرجات التعلم تقييمخطة  . 6

 

التكليفات والأبحاث  –الاختبارات التحصيييلية  يقوم البرنامج بقياس مخرجات التعلم من خلال عمليات عديدة منها

اسييييتطلاع رأي جهات التوظيف  –اسييييتطلاع رأي الطلاب في تقويم المقررات  –تقويم البرنامج نتائج الطلاب  و 

 استطلاع رأي الخريجين –في مخرجات البرنامج 

 

 البرنامج جودة مصفوفة تقويم  .7
 

 توقيت التقويم طريقة التقويم مصدر التقويم مجالات التقويم

 نهاية العام الأكاديمي  استطلاعات الرأي هيبة التدريس -المراجش المستقل  ال رنامجقيادة 

 نهاية العام الأكاديمي  استطلاعات الرأي الطلاب، ال ريجون فاعلية التدريس والتقويم،

 نهاية العام الأكاديمي  استطلاعات الرأي المراجش المستقل الطلاب، ال ريجون مصادر التعلم

هيبتتتة التتتتدريس  -المراجش المستتتتتتتتقتتتل  الشراكات ال دمات،

 الطلاب 

 نهاية العام الأكاديمي  استطلاعات الرأي

    

 الخ(الشراكات ....  ال دمات، التعلم،، مصادر تقويموال التدريسفاعلية  ال رنامج، )قيادة التقويم/ جوانب  مجالات

 .... الخ( ، المراجش المستقلالموظفين الإداريين، ال رنامج،قيادات  التدريس،هيبة أعضا   ،ونال ريج الطلاب،)  التقويممصادر / مراجع 

 الخ(......... المقابلات ، الزيارات ، استطلاعات الرأي، ) التقويم قطر

 )بداية الفصل الدراسي، نهاية العام الأكاديمي ......... الخ( توقيت التقويم

 

 

  الرئيسة: لبرنامجا أداءمؤشرات . 8

 الزمنية لتاقيع مؤشرات الأدا  المستهدفة ) .... ( عام الفترة
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 مؤشر الأدا   م

 نتائج مؤشرات الأدا 

مست ى 

الأدا   

 الفعلي

مست 

ى 

الأدا   

المست

 هدف

مست ى 

الأدا  

المرجعي 

 الداخلي

)المااتنة 

المرجعية 

ال اخني

 ة(

مست ى الأدا  

المرجعي 

 الخارجي

)المااتنة 

المرجعية 

 امخاتجية(

مست ى الأدا   

المستهدف 

 الجديد

KPI-P-

01 

نسبة المتحقق من مؤشرات أهداف 

 الخطة التشغيلية للبرنامج

44% 60% 
40% 

 50% 

KPI-P-

02 

 قييم الطلاب لج دة التعلم في 

 البرامج
3.51 4 3.31 

 60% 

KPI-P-

03 
  قييم الطلاب لج دة المقررات

4.5 4 4.22  
4 

KPI-P-

04 

 قييم الطلاب لج دة الاشراف 

 العلمي

3.51 4 3.5  4 

KPI-P-

05 

مت سط المدة التي يتخرج فيها 

 الطالب

6.6 5 6.7  4 

KPI-P-

06 
 معدل تسرب الطلاب من البرنامج

0 0 0  5 

KPI-P-

07 
   ظيف الخر جين

14 15 15  0 

KPI-P-

08 

 قييم جهات الت ظيف لكفا ة 

 الخر جين

4.1 4.5 3.29  15 

KPI-P-

09 
 الما مة الخدماترضا الطلاب عن 

3.5 4 3.6  4.5 

KPI-P-

10 
 نسبة الطلاب إلى هيئة التدريس

1.7-1 1-2 1.15-1  4 

KPI-P-

11 

النسبة المئ  ة لت زيع هيئة التدريس 

 حسب الر بة العلمية

 2-1  %6 % 7 % 8أستاذ 

 % 7  %31 % 40 %40مشارك

 % 40  %38 %50 %52مساعد 

KPI-P-

12 
 التدريسنسبة تسرب هيئة 

4.17% 4.17

% 

4.17%  8% 
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 مؤشر الأدا   م

 نتائج مؤشرات الأدا 

مست ى 

الأدا   

 الفعلي

مست 

ى 

الأدا   

المست

 هدف

مست ى 

الأدا  

المرجعي 

 الداخلي

)المااتنة 

المرجعية 

ال اخني

 ة(

مست ى الأدا  

المرجعي 

 الخارجي

)المااتنة 

المرجعية 

 امخاتجية(

مست ى الأدا   

المستهدف 

 الجديد

KPI-P-

13 
 رضا المستفيدين عن مصادر التعلم

3.4 4 3.3  4.17% 

KPI-P-

14 

افق  رضا المستفيدين عن المر

 والتجهيزات البحثية 

3.28 4 3.13  4 

KPI-P-

15 

نسبة النشر العلمي لأعضا  هيئة 

 التدريس
161% 65% 72%. 

 100%% 

KPI-P-

16 

المنش رة لكل عض  معدل البح ث 

 هيئة  دريس
1.61 1 72. 

 1 

KPI-
P-17 

معدل الاقتباسات في المجلات 

المحكمة لكل عض  هيئة  دريس 

)مت سط عدد الاقتباسات على عدد 

 البح ث المنش رة(

 اقتباس 140

280 

اقتب

 اس

75 

 اقتباس

 اقتباس 280 

KPI-
P-18 

نسبة نسبة النشر العلمي للطلاب )"

الكلي للطلاب على عدد مئ  ة" العدد 

 بح ثهم المنش رة(

22.2% 
8.88

% 
8.6% 

 12% 

KPI-P-

19 
 عدد برا ات الاختراع والابتكار

6 12 7  12 

 

 

 المركز الوطني للتقويم والاعتماد الأكاديمي  المطلوبة من مؤشراتالبما في  لم * 

 

   

 التوصيف اعتماد بيانات . ي

 مجلس قسم علم النفس  :جهة الاعتماد
 4جلسة رقم  الجلسة:رقم 

 2/3/1441 الجلسة:تاريخ 
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